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Die Zukunft unserer Arbeit
Verandert Kl als Assistent fiir Menschen das Arbeitsumfeld?

PSI Technics GmbH
Karl-Heinz Forderer

[ — P ——

Fi

© 2023 PSI Technics GmbH

22.09.2023



PSI —

V i t a | Technics

Zu meiner Person:
Karl-Heinz Forderer

Grinder und Geschaftsfiihrer der PSI Technics GmbH (seit 2005)
Visionar und leidenschaftlicher Unternehmer

Vordenker fir innovative, zukunftsweisende und anwender-
orientierte Losungen

Antreiber flir Neuentwicklungen und kontinuierlich verbesserte
Prozesse, die sich auf ein breites Spektrum von Industriezweigen
erstrecken

(Ultra-)Marathonldaufer — Prozessdenker — Marinesoldat —
Teamplayer — Motorradfahrer — Naturbursche — Motivator

© 2023 PSI Technics GmbH

Meine Leitmotive — mein Antrieb:
Nicht stehenbleiben. Weitergehen.
,Run, Forest! Run!“
Verstehen. Hinterfragen. Konsequent weiterdenken:
Das ist meine Vision von Fortschritt.
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Fakten zum demografischen Wandel
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FAKTEN ZUM DEMOGRAFISCHEN WANDEL
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Fokusthemen

Entwicklung der |
Altersstruktur in der | Fachkraftemangel
Bevolkerung |

N
© 2023 PSI Technics GmbH

Veranderung des

Migration Ausbildungsniveaus
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Offentliche Meinung

1964 1978 2016 2022

NER SPIEGEL
Sie sind entlossent

i wurd M":“\t RBerute morger Mo e’ &
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FAKTEN ZUM DEMOGRAFISCHEN WANDEL
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Offentliche Melnung Technics

Verlorene Wirtschaftsleistung

Arbeitskraftemangel kostet Deutschland 80 Milliarden
Euro

© 2023 PSI Technics GmbH
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Quelle: https://www.n-tv.de/politik/Arbeitskraeftemangel-kostet-Deutschland-80-Milliarden-Euro-article23638996.html
22.09.2023
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Aktuelle Einschatzungen von Unternehmen
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FAKTEN ZUM DEMOGRAFISCHEN WANDEL

Fachkréftemangel — Ein akutes P;oblem!

ABBILDUNG 1  ,Haben Sie derzeit in Ihrem Unternehmen Fachkrifteengpasse?”

PSI —
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5
£
()
e 49 % :
Weil’ nicht g
616 % ;
0% 10 % 20% 30% 40 % 50% 60 % 70% §
o
2021 B Ja B Nein Weil3 nicht  Stat. Fehler: 2,5 % | StichprobengréRe: 7.500 | Befragungszeit: 10.08.-03.10.2021
2020 M Ja [ Nein Weil3 nicht  Stat. Fehler: 3,0 % | StichprobengréRe: 2.504 | Befragungszeit: 21.09.-21.10.2020

Entscheider:in in Unternehmen mit Gber 10 Mitarbeitenden
Quelle: Civey; eigene Berechnungen | BertelsmannStiftung

Quelle: Bertelsmann-Stiftung,
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2021/november/fachkraeftemangel-in-deutschen-unternehmen-groesser-als-erwartet
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Fachkraftemangel — Differenzierung nach Ausbildungsniveau e

ABBILDUNG 2  ,Haben Sie derzeit in lhrem Unternehmen Fachkrifteengpisse?”
(Mehrfachantworten maoglich)

i Hochech et | 26.5%

Ja, bei Personen _ 8,6 %
ohne Berufsausbildung [ 5.8 %

Nein

Weil3 nicht - i

w
©
™
R
© 2023 PSI Technics GmbH

0% 10 % 20% 30 % 40 % 50 %
2021 [ Stat. Fehler: 2,5 % | StichprobengroRe: 7.500 | Befragungszeit: 10.08.-03.10.2021
2020 M stat. Fehler: 3,0 % | StichprobengréRe: 2.504 | Befragungszeit: 21.09.-21.10.2020
Entscheider:in in Unternehmen mit tiber 10 Mitarbeitenden

Quelle: Civey | BertelsmannStiftung

Quelle: Bertelsmann-Stiftung,
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2021/november/fachkraeftemangel-in-deutschen-unternehmen-groesser-als-erwartet

22.09.2023
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Migration & altersgerechte Arbeit ‘noch?) nicht die Antwort -

ABBILDUMG 5 Welche dieser Instrumente nutzen Sie, um Fachkrafteengpdsse in

Ihrem Unternehmen zu vermeiden?" (Mehrfachantworten méglich) M e i Stge n a n nte H i n d e r u n gsg ru n d e bEi

e LN Rekrutierung auslandischer Fachkrafte:

é )

yamee—— L. * Sprachliche Barrieren

. v

b : I 4115 I . .
e Verdnbaret von Famile und Bt e Sn ° SChW|er|ge E|nSChatzung

é )

SEmm——— |, auslandischer Qualifikationen
B 124 %
\ J
T | 3
e * Falsche Vorstellungen der £
— e Bewerber:innen £
— = g
Proaktive Gesundheitsangebote _ 17.1% ‘Q
I 7. % 2
Q
Etwas anderes _9‘9% ©
N 107%
Nichts davon NN 2.3 %
N 155 %
0% 10% W% 0% 40 % 50% 50 % TO%

2021 B Stat Fehler: 2,5 % | StichprobengréGe: 7,500 | Befragungszeit: 10.08.-03.10.2021
2000 M Stat Fehler 3.0 % | StichprobengroBe: 2. 504 | Bafragungszeit: 21.09.-21.10.2020
Entscheiderin in Unternehman mit Ober 10 Mitarbeitenden
Quelle: Civey | BertelsmannStiftung

Quelle: Bertelsmann-Stiftung,
https://www.bertelsmann-stiftung.de/de/themen/aktuelle-meldungen/2021/november/fachkraeftemangel-in-deutschen-unternehmen-groesser-als-erwartet
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Hintergrinde zum demografischen Wandel
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Quelle: IGZA (2022)
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Altersaufbau

Prognose des statistischen Bundesamtes

2060 95 .— 2060
" -= o Anstieg des Durchschnittsalters und
" - der Lebenserwartung

|- 2030

* Wieder abnehmende Geburten

|- 2019

e Urnenform”

- Konsequenzen

§— 1870

. * Drohende Versorgungsliicke

© 2023 PSI Technics GmbH

= Alters- und alternsgerechtes Arbeiten
wird eine obligatorische Anforderung
an Unternehmen werden

700 800 500 400 300 200 100 0 0 100 200 300 400 500 600 700
Manner (in Tausend) Frauen (in Tausend)

Quelle: Statistisches Bundesamt,
https://service.destatis.de/bevoelkerungspyramide/index.html
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Entwicklung der Bevilkerung nach Kreisen '{

2017 bis 240 in %:
B bis unter -21

B -21 bis unter -15
B -15 bis unter -9
[] -9 bis unter -3
[]-3 bis unter 3

[] 3 bis unter 9

[ 9 bis unter 15
B 15 und mehr

© 2023 PSI Technics GmbH

Quelle: Bundesinstitut fir Bau- Stadt- und Raumforschung (BBSR)
22.09.2023



FAKTEN ZUM DEMOGRAFISCHEN WANDEL

Regionale Prognose far 2040
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Stadt Koblenz Mayen-Koblenz Westerwaldkreis

Bevolkerung 2040 113.700 Personen 207.700 Personen 190.700 Personen

Vergleich zu 2017 -0,17 % -2,28 % -5,14 %

Bevolkerung 20-65 Jahre 70.189 Personen 109.800 Personen 98.800 Personen z

Vergleich zu 2017 -7,3% -14,1 % -18,1 % é

Anteil der Bevolkerung 2017 61,7 % 59,9 % 60,0 % E

Anteil der Bevolkerung 2040 57,3 % 52,6 % 51,8 % é
©

Bevolkerung 65+ 24.634 Personen 59.300 Personen 57.100 Personen

Vergleich zu 2017 +11,9 % +28,4% +36,3 %

Quelle: Bundesinstitut fir Bau- Stadt- und Raumforschung (BBSR)
26.09.2023
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Arbeitsmarktentwicklung 2022 — 2040 — 2060 e

Europe
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Quelle: IGZA (2022)
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Losungsvorschlag vom Institut fur die Geschichte und Zukunft
der Arbeit (IGZA)

© 2023 PSI Technics GmbH
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LOSUNGSVORSCHLAG

Lbsungen gegen den demografischen Wandel
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labor market gap compensation
(working age population)
LF participation Immigration Automation
2022- 2040- 2022- 2040- 2022- 2040- 2022- 2040-
2040 2060 2040 2060 2040 2060 2040 2060
0 o=
-5 -
-10 -
-15 - +12
-20 - +18
-25 - +11
-30 -
+12
-35 -
-37 +7
40 1 39 +16
-45
millions

Quelle: IGZA (2022)

22.09.2023
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men women
% of 15-64 years % of 15-64 years
100 100 . .
T UL ELLECLT T T T EELLLLEE T e
90 90
inactive

80 80
o [[REHEEERRERRRE I

II I I I unemployed z

60 60 II I Il I I II solo self-empl. £

TLLLL . :

II I temporarily empl. E

>0 20 marg. part-time E

40 40 substantial %

part-time N

30 30 @

20 20 full-time
10 10
0 0 self-employed
1996 2001 2006 2011 2016 1996 2001 2006 2011 2016

Quelle: IGZA (2022)
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:

Migration in E

millions
2,0 -

1,5 -

1,0 - A

2000 - 2020
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0,5 -
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0,5 -
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© 2023 PSI Technics GmbH

Quelle: IGZA (2018)
22.09.2023



LOSUNGSVORSCHLAG

Lbsungen durch Digitalisierung |

Erwerbspgtelllgung QuaI|f|2|erte"I\/I|grat|on e e
erhdhen unterstutzen
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e Unterstutzung in e Interkulturelle User e Neue Methoden und
unterschiedlichen Experience (UX) Losungen fur
Lebensphasen e Automatisierte nachhaltige 3

e Rollenbasierte Ubersetzung Automatisierung g
Unterstltzung der e Interkulturelle digitale einsetzen :
Arbeit Kommunikation e Ressourcen einsparen 2

e Ortsunabhangige ermoglichen und Menschen )
Arbeit unterstutzen

e Unternehmenswissen
digitalisieren

22.09.2023
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Denkrichtungen der Digitalisier | Technic

) Digitale
Assistenzsysteme

Digital
Shopfloor

Mensch

Digitalisierung

© 2023 PSI Technics GmbH
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Digital Shopfloor

Digitale
Assistenzsysteme

22.09.2023
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Digital Shopfloor
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GITAL SHOPFLOOR

D

ie Ausgangsfragen
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Frage: Wie kann
man durch

(vorhandene) Daten
lhren industriellen
Prozess optimieren?

22.09.2023
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DIGITAL SHOPFLOOR

_ PSI —
Die Ausgangsfrasen e

Frage: Wie kann man
durch Digitalisierung

Unternehmenswissen
konservieren?

© 2023 PSI Technics GmbH

22.09.2023



DIGITAL SHOPFLOOR
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Mogliche Optimierungen Technics

Lo
D <

Prozess validieren

Anomalien erkennen Engpasse vorhersagen

GmbH

e Prozessschritte Uberwachen
e Ausfiihrung kontrollieren
e Warnungen ausgeben

® Prozesszeit e Personal
® Prozessqualitat e Material
¢ Prozesssicherheit ® Prozessengpasse

© 2023 PSI Technics

22.09.2023



DIGITAL SHOPFLOOR
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Use-Cases aus der Industrie

s Mischungsempfehlungen

e Bei der Produkterstellung mit natiirlichen Rohstoffen sind Substitutionsmaoglichkeiten und
schwankende Qualitaten die Grundlage fiir die Erstellung von Mischungen. Datengestiitzte Modelle
kdnnen Empfehlungen fir Mischungen geben, die bisher nur durch langjahrige menschliche
Erfahrung erstellt werden kénnen.

e C£ngpassmanagement in der Logistik

© 2023 PSI Technics GmbH

e Daten beim Be- und Entladeprozess kdnnen eine effiziente Vorhersage der Wartezeiten
ermoglichen. Dadurch kdnnen die Wartezeiten optimiert und Warteschlangen reduziert werden.

mmmmm LChergiemanagement

e Durch eine automatische, kontinuierliche Uberwachung von Energiedaten und deren Auswertung
in der Cloud kann der Verbrauch von Energie optimiert und ein Lastmanagement integriert werden.

22.09.2023
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Aufgabe: Produktionsplanung eines
Lohnverpackungs-Unternehmens automatisieren
EinflussgroBen (Beispiele)
* Ressourcenverfligbarkeit
* Material
* Maschine
* Arbeitskrafte
* \ergangene Auftrage
» Zuklnftige Auftrage
» Effizienter Energieeinsatz
(Energiemanagement)
Entscheidung wird bisher durch Experten mit
jahrelanger Erfahrung getroffen
Retrospektive Daten zur Auswertung vorhanden

© 2023 PSI Technics GmbH

22.09.2023
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Anwendungsbeispiel aus der Produktion
O Anlage: 1.203.4.245 Phase 3 - Produktion
Takt: 12 Stiick/Minute 03 Stunden 30 Min
Darstellung aktueller
Aot 50075 Sl Ergebnisse in einer App
Phase 03 . . . =
I O Die App befédhigt den 2
Maschinenflhrer zusatzliche g
Auftragadetalls petallsPhase Auftragsdaten, Stillstinde und g
—r 4y Storungen schnell und einfach direkt 2
an der Maschine zu erfassen. x

® Startzeit: 08:45

22.09.2023
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Anwendungsbeisgiel Energiemanagement
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* Aufgabe: Smartes Energiemanagement
* EinflussgroRen (Beispiele)
* Ressourcenverfligbarkeit
* Wann ist alternative Energie verfligbar?
(z.B. Solar)
* Gunstige (Nacht-) Tarife

* Darstellung der Ergebnisse
* Aktuelle Situation
* Historie
e Zukunftsprognose
* CO:-FuRabdruck

© 2023 PSI Technics GmbH

* Automatisierte Planung von Prozessen nach
Energieeffizienz

* Anomalieerkennung

* Empfehlungen zur Optimierung

22.09.2023



DIGITAL SHOPFLOOR

Integration auf mehreren Ebenen
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CShoproor )
e Flielband

e Intralogistik

e Supply Chain

* Warenfluss

~— Feldebene

— Cloudebene

* AWS (Amazon Web
Services)

e Azure (Microsoft)

e Europaische Anbieter
wie IONOS

N

CMachine Learning )

e Deep Learning
e Reinforcement Learning
e Data Mining

— Analyseebene

— Visualisierungsebene

* App-Entwicklung
*i0S

e Android

e Windows

* Mobile / Desktop

22.09.2023
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Daten auf dem Weg zur Optimierun Technics

Feldebene Cloudebene Analyseebene Visualisierungsebene

Position
: _LI_uftfeuchtigkeE[t it
MSlemperatur£el
\ LUﬂVEI‘SthmUtZlII]gVibratinnen D

Masse / Gewichtsmmcne

. PH-Wert
. gowen(ptische Datenaesw @ ]

© 2023 PSI Technics GmbH

Energiemessdaten (Strom, Spannung, Leistung)
Frequenzen|sglationswiderstand

Durehfluss Beschleunigungssensoren

Windgeschwindigkeen T 5 ktzeiten D

i ot e
1~ Fullstande)_ >
‘ Widersta%g%/%sgggﬁfeiﬁ

22.09.2023
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Vorgehen bei einem DigitalisierungsErojekt

PSI —

Technics

Discovery Process Datenintegration Modellimplementierung Produktivsystem

© 2023 PSI Technics GmbH
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DIGITAL SHOPFLOOR

Vorgehen bei einem Digitalisierungsgrojekt

1. Discovery Process
= Verstehen der Daten (Data Understanding)
= Verstehen der Bedeutung hinter den Daten (Business Understanding)
= Verknupfung zwischen Data Understanding in Business Understanding

TN

PSI —

Technics

Business Understanding Data Understanding

e Bestimmung der e Daten sammeln
betriebswirtschaftlichen e Daten beschreiben

Problemstellung e Untersuchung der Daten
e Situationsbewertung « Bewertung der Daten

© 2023 PSI Technics GmbH

e Bestimmung der analytischen Ziele
* Projektplanung

22.09.2023
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Vorgehen bei einem DigitalisierungsErojekt

2. Datenintegration

= Datenaufbereitung
e Auswahl der Daten
* Daten bereinigen
* Datenformate prifen, ggf. andern

PSI —

Technics

= Anbindung der Daten
* Transformation und Integration der Daten
e Schnittstellenentwicklung

© 2023 PSI Technics GmbH

Siemens Edge Device

z.B. SIMATIC IPC227E

22.09.2023
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Vorgehen bei einem DigitalisierungsErojekt

Modellimplementierung

PSI —

Technics

Merkmalsextraktion

e Auswahl der Modellierungstechnik

Deployment Erstellung und iterative
Verbesserungen der Modelle

e Systemeinfihrung
e Testmodelle erstellen
* Bewertung des Modells

© 2023 PSI Technics GmbH

Evaluation der Ergebnisse

* Bewertung der Resultate
* Bewertung der Prozesse

22.09.2023
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Vorgehen bei einem Digitalisierungsprojekt e

4. Produktivsystem

= Kontinuierliche Uberwachung und Anpassung an neue Gegebenheiten
= Sinnvolle Darstellung der Ergebnisse (UX)

Q
SIEMENS Energy Manager ROR
& Organisation Business Unit A KST 6543 Line1_Machine1 ‘ All v g (B
2] \ (@ Organisation 5 .
o
< S7 EE-Monitor ¢ 09052023 09.052023
.[:l “ (@ Business Unit A {MACHINE_NAME]} - energy consumption depending on state of machine 06:00 14:00 T
e}
v @ KST 6543 19.05.2023 06:00:00 - 09.05.20 - ) ) o g
= Daily energy distributio e [ A Re e | Y n
= L, Linel Machinel i Y % e g 1-minute energy consumption * g 9
. =
et @ KST 6654 £
(0]
'_
N
[a W
- ; L . - o
100% 06:00 07:00 08:00 09:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00 N
31,17 w 2
@ Eror @ Off @ Oper 4 /3 P ©
=0~ Electricity total ([il} no work piece (i} Error [l Off [l Operational [} Undefined (i} Working
Weekly energy distribute i3 Currentshare of v o [ ) o i3
: 15-mi
ion aluable Energy [%] 5-minute energy consumption
T KWh
). 3% i
0,600
0,200
¥ ] | 1 a2 1
100% 0 0 G V7L C " y 0 3 -
s 06:00 07:00 0800 09:00 10:00 11:00 12:00 13:00 14:00
511,8wwn 74,87
@ cror @B O @l Cper 4 13 p
» SIOS link for more in Eg =0 Electricity total (il no work piece (i) Evor () Off @l Operational § 4 172 p
b farmatinn

Beispiel: Siemens Energy Manager
22.09.2023
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mu:pu:di:a — Digitale Assistenzsysteme

© 2023 PSI Technics GmbH
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DIGITALE ASSISTENZSYSTEME
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Hintergrund und Losungsansatz Technic
Herausforderung Losungsmoglichkeiten
Anwender/ * Hochwertige und moglichst
SecfEnEs Systeme verallgemeinerbare Standardmodule

Anforderungen an die Benutzer durch

[ J

gefuhrte Bedienung und Assistenz

M . .

senken.(nledrlgere Erfahrungs- und
Kenntnisschwelle)
Tiefere L
Prozessintegration * Systemkomplexitat durch
'mmerWen' . . " . oy oo
Y — ,,mte]hgente Funktionalitat
Funktionen vereinfachen

Heterogenes ) ..
(Aus-)Bildungsniveay Kitf,'g,e”de * Individuelle Module zur Nutzung der
plexitat
Daten

22.09.2023
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DIGITALE ASSISTENZSYSTEME
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Generisch Prozesse abbilden

0 mu:pu:di:o rD Neuen Assistenten erstellenr] @

Qualitdtspriifung Asset-Management KVP - Kontinuierlich besser werden Learning Management System
Sarah 5. stefan 5. Sarah D. Stefan 5.
In Bearbeitung: 0 In Bearbeitung: 0 In Bearbeitung: 0 In Bearbeitung: 0
T
o)
€
(U]
(%]
=
C
<
O
]
'_
v
o
S
= o
(V]
6 o ©
Ladungssicherung Gebdudemanagement Wareneingang Onboarding mupudia
Ahmed M. Harald H. Jennifer O. stefan §
In Bearbeitung: 1 In Bearbeitung: 0 In Bearbeitung: 0 In Bearbeitung: 0

@ © Psl Technics GmbH 2023
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enerisch Prozesse abbilden

Allgemeine Daten © mupudia n (& Beenden)

Assistenten Name Assistentenbild

Elemente hinzufiigen P .
Assistentennar ‘ @) Fotoaufnahme Comente hneer KVP - Kontinuierlich besser werden o v
Allgemeine Beschreibung Strktrclemente
@ zettautwanc:  ohlomin @  Hauptsprache: | W8 Geman 0 Ubersetzungssprache(n): (B8 eneish
meine Beschreibun n O Abschnitt ®
O Schritt 6]
‘ S e PR
Aa Text (6]
- . - & Bild
Geplanter Zeitaufwand Internationalisierung e e e e T
Hauptsprache Video @ : :
i Stunde: - [ nute - P e Ubersetzungssprache(n) 1 Gebensie Ihren Vorschiag ein, X omoess b
® (= ceman ® A Sicherheitszeichen o |vB f
—— i 1
! tomd : B IUS®w AL = o & |
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Generisch Prozesse abbilden

© mupudia |ﬂ Startseite | @ l€§ German \
Dokumentation der Ladungssicherung : % A
~ 1, Grunddaten der Lieferung aufnehmen Ladungssicherung—Z(__}B—_S—Z 11:55:42

2. Vorbedingungen aufnehmen VerantyaetlicheriAhmed b,

3. Ladungssicherung dokumentieren : : : : . . :
@:ZEftaufwand: 215,/ 0h 30 min |II Sichtharkeit: Anfanger v ¥ Ausgewshlte Sprache: German V.
4, Abschluss der Dokumentation

Grunddaten der Lieferung aufnehmen

Fortschritt speichern Nachster Schritt

Bei der Beladung eines LKW mit unseren Blechen ist es wichtig, auf die Einhaltung der korrekten Ladungssicherung zu achten. Bei Missachtung der

Sicherungs- und Dokumentationspflichten entstehen Haftungsnsiken, die auch in den persénlichen Bersich kommen kénnen. Um das zu verhindern_ fithit Sie
der Assistent durch den Prozess, zeigt lhnen, wann welche Daten erforderlich sind und dbernimmt die Dokumentation for Sie | nfo rm atlo n e n
Starten Sie den Prozess mit der Eingabe der Grunddaten be re itSte I Ie n
1] Sie kinnen die Daten des Auftrags auf verschiedene Arten aufnehmen. Die Auftragsnummer kann zum Beispiel durch ein einfaches Textfeld oder die .
automatische Texterkennung durch ein Foto des Lieferscheins erfolgen. Auch eine Anbindung an SAP kann erfolgen, um die Daten automatisch zu holen u nd el n hO | e n

Im folgenden Textfeld kinnen Sie die Auftragsnummer eingeben
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Alternativ kénnen Sie ein Bild des Lieferscheins aufnehmen und auswerten lassen. In einem individuellen Modul kdnnen wir fir Sie die Teile des Lieferscheins

BESCHREIBUNG KOMMENTARE

Kommentar hinzufigen

Text hier eingeben
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mmme INternationalisierung

e Automatische Ubersetzung in tiber 70 Sprachen
e Uberpriifbare Ubersetzungen der Grundstruktur
e Schnelle automatisiert Ubersetze Kommunikation

Automatisierung durch Bildverarbeitung

® Prozesse mit Bildverarbeitung und Kl automatisieren
e Beispiele: OCR-Erkennung, Personenanonymisierung
e Individuelle Module (Objekterkennung, Anomalieerkennung)

© 2023 PSI Technics GmbH

mmmme Prozesse optimieren

e Prozesskennzahlen automatisch ermitteln
e Schritte fiir Optimierungspotential visualisieren
e Prozessstorungen mit Kl erkennen

22.09.2023



DIGITALE ASSISTENZSYSTEME

Beisgiele: Anwendungsfélle

PSI —

Technics

Dokumentation der Ladungssicherung

e Ladungssicherung der LKWs dokumentieren
e Vorbedingungen aufnehmen
e Automatisierte Ubersetzung hilft bei der Kommunikation

Produktionsassistent

¢ Rollenbasiertes Fiihren durch manuelle Produktion
e Dokumentation der einzelnen Prozessschritte
e Assistieren mit Text, Bildern und Video

Dokumentation Warenein- und ausgang

© 2023 PSI Technics GmbH

e Assistenz zur Begleitung der Prozesse im Warenein- und ausgang
e Dokumentation der Beschadigungen oder der Unversehrtheit

Teilautomatisierte Qualitatsprifung

e Prifung wichtiger Prozessschritte mittels Bildverarbeitung
e Qualitatsprifung der Produkte und Zwischenschritte
e Automatische Dokumentation aller Prozessschritte

22.09.2023
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GEMEINSAME polm ietics
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(zl B Pro!ektleiter, Mitarbeiter) WISSENSTRANSFER §
Dirsktelistaiaten : UND KREATIVITAT £
Q
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Direkte Kunden o~
MINIMIERUNG K vl s ©

Lieferanten van Lisferant

EXTERNER RISIKEN . P:nnr::v;:?al:‘m:mmn 0 CO-CREATION
e
STAKEHOLDER \ MANPOWER
PLANUNGS-
Investo Figene Mitarbeite GEMEINSAME
SICHERHEIT F::; i Vitarheiter de K&;Jperdl.innspadnel WEITERBILDUNG
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Vielen Dank fiir Ihnre Aufmerksamkeit

Fragen: . o S
Sprechen Sie uns an! emzecs LTI
PSI Technics GmbH

An der Steinkaul 6a / . >
D — 56333 Winningen —— _,

Tel.: +49 2630 91590-0 ompuTeR vison S s
info@psi-technics.com

www.psi-technics.com
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